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Kallelse till sammantrade

Organ  Arbetsgivardelegationen
Plats Gustaf Adolfsalen
Tid Tisdagen den 28 januari 2025 klockan 08:00-10:00

Ordinarie

Amanda Lindblad (S)

Anders Wigelsbo (C)

Erik Hamrin (M)

Stefan Jacobsen, personalchef

Isak Holstensson, forhandlingschef/sekreterare

ARENDEN

1. Avslut/uppsagning pa grund av personliga forhallanden
Information om eventuella drenden.

2. Anstillningsformaner, andra dn 16n och ev pensionsformaner
Inga drenden.

3. Kollektivavtal
Inga drenden.

4. Faststillande av 16n efter I1onedversyn (dialogmodellen), beslut
Inga drenden.

5. Avsked
Inga drenden.

6. Avslut av anstillning, formaner utéver lag/avtal
Information om eventuella drenden.

7. Pensionsforstarkning eller enskild avtalspension
Inga drenden.

8. Faststilla ingangsloner
Inga drenden.

9. Personalirende, ej delegerats till annan
Inga drenden.

10. Beslut om stridsatgard (efter samrad i kommunstyrelsen)
Inga drenden.
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SALA

KOMMUN

11. Direktiv och anvisningar infér l6neéversyn 2025
Dialog infor 16nedversyn 2025 samt fastslagande av direktiv och anvisningar
infor l1onedversyn 2025.

12. Ovriga drende
Ovriga drenden lyfts pd motet.
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